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a) Descripción sintética y razón de ser: 
 
Según establece la Ley 13.364 (con la reforma de la Ley 13.873) en su Artículo 1° tiene como objetivo realizar, 

en relación al personal del Banco de la Provincia de Buenos Aires, los fines de la Seguridad Social que establece el 
Artículo 40° de la Constitución Provincial.  

 
La Entidad administra aproximadamente 15.300 prestaciones previsionales, además de otorgar distintas clases 

de subsidios y reintegrar gastos de sepelio. 
 
b) Necesidad a satisfacer:  
 
En su totalidad el sistema previsional incluye, además de los 15.300 beneficiarios, a 10.000 activos, Empleados 

del Banco de la Provincia de Buenos Aires. Adicionalmente a la Liquidación de los beneficios propiamente dicha, se 
tramitan nuevas jubilaciones, subsidios y pensiones; además de llevar adelante todas las tareas de apoyo 
necesarias para el cumplimiento de las funciones inherentes a la naturaleza del Organismo. 

 
c) Servicios a Proveer:  
 
El principal servicio consiste en la liquidación y pago de las prestaciones previsionales, junto con el 

otorgamiento de nuevos beneficios, subsidios y demás prestaciones establecidas en la Ley 13.364 (con la reforma 
de la Ley 13.873). Para el ejercicio 2016 se estiman aproximadamente 300 altas de nuevas jubilaciones. 

 
d) Políticas de Financiamiento. 
 
La entidad se financia principalmente a través de los aportes personales de los Empleados del Banco de la 

Provincia de Buenos Aires, las contribuciones patronales pagadas por el Banco de la Provincia, los aportes de los 
pasivos de la Entidad y los aportes de la Provincia de Buenos Aires, según lo expone, la ley 13.364, en los artículos 
21 a 23. 
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PROGRAMA 0001 
NOMBRE: CAJA BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES 
U.E.R.: HONORABLE DIRECTORIO 

 

Involucra dentro de su operatoria la totalidad de la organización, administración y reglamentación del sistema 
previsional que acoge al personal del Banco de la Provincia de Buenos Aires. 
 

Cód. de 

Meta
Denominación Unidad de Medida

Tipo de 

Producción

Alcanzado 

2014

Proyectado 

2015

Programado 

2016

1.1 Pago de prestaciones Prestaciones P.F. 15.233 15.277 15.500

1.2 Jubilaciones otorgadas Jubilaciones P.F. 342 312 300

1.3 Pensiones otorgadas Pensiones P.F. 181 210 200

Código 1 = Producción Final (P.F.) Código 2 = Producción en proceso (P.P.) Código 3 = Producción Intermedia = Tareas (P.I.)  
 

Soporte 

numérico
Rdo.

Soporte 

numérico
Rdo.

Soporte 

numérico
Rdo.

Ingresos por contribuciones y 

aportes patronales
$ 2.021.702.599 $ 2.757.799.047 $ 2.524.860.000

Gasto en jubilaciones, 

subsidios y pensiones
$ 4.362.559.785 $ 5.785.892.802 $ 5.875.200.000

Número de aportantes activos 10.300 10.300 10.300

Número de beneficiarios con 

jubilaciones, subsidios y 

pensiones

15.233 15.277 15.500

1

Relación ingresos por 

contribuciones y aportes respecto al 

gasto en jubilaciones, subsidios y 

pensiones

46% 48% 43%

2

Número de aportantes respecto al 

número de beneficiarios con 

jubilaciones, subsidios y pensiones.

0,68 0,67 0,66

Nº Indicadores Variables necesarias

Alcanzado 2014 Proyectado 2015 Programado 2016

 

TOTAL DE CARGOS         64 cargos 

 

 


